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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1/2025/A00N
Dyrektora Miejskiego OsSrodka Pomocy
Spotecznej w Grajewie z dnia 04.12.2025 r.
w sprawie  wprowadzenia Regulaminu
rekrutacji i udziatlu w Programie ,Asystent
osobisty osoby z niepeftnosprawnosciq” dla
Jednostek Samorzqdu Terytorialnego -
edycja 2026

Regulamin Rekrutacyjny i udziatu w Programie
»Asystent osobisty osoby z niepefnosprawnosciq”
dla Jednostek Samorzqgdu Terytorialnego
— edycja 2026 w Miejskim Osrodku Pomocy

Spotecznej w Grajewie.
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Definicje pojec:

1. Regulamin — Regulamin rekrutacji i udziatu w Programie ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Grajewie.

2. Program — Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pt. ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnosciami” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026,
realizowany przez Miasto Grajewo — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Grajewie.

3. Realizator Programu/MOPS — Miasto Grajewo - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Grajewie z siedzibg przy ul. Strazackiej 6.

4. Whnioskodawca — osoba ubiegajgca sie o uczestnictwo w Programie, na podstawie zasad
ujetych w Programie i niniejszym Regulaminie.

5. Uczestnik Programu/Uczestnik — Wnioskodawca zakwalifikowany do uczestnictwa
w Programie, zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym Regulaminie.

6. Ustugi asystenckie — udzielenie indywidualnego wsparcia przez asystenta osobie
z niepetnosprawnosciag w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym.

7. Asystent — osoba Swiadczgca ustuge asystencji osobistej.

8. Adresaci Programu - mieszkancy Miasta Grajewo.

9. Koordynator Programu — pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grajewie,
zajmujacy sie realizacjg Programu.

10. Opiekun - opiekun faktyczny, opiekun prawny, rodzic zastepczy, wychowawca palcéwki
opiekunczo -wychowawczej.

Rozdziat I.
Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikdw do Programu ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2026,
realizowanego przez Realizatora Programu.

2. Program jest finansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego, zgodnie z zatozeniami
ogtoszonymi przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Biuro Petnomocnika
Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych.

3. Celem Programu jest wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami poprzez $wiadczenie ustug
asystencji osobistej.

4. Program realizowany jest od stycznia 2026 r. do 31.12.2026 .

Rozdziat Il.

Warunki uczestnictwa

1. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Grajewie —
realizatora programu w miescie Grajewo. Informacja o rekrutacji do programu bedzie
rozpowszechniana podczas promocji programu. Kanatami informacyjnymi beda plakaty
umieszczone w réznych czesciach miasta, urzedzie miasta, MOPS w Grajewie, placdwkach
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wsparcia dziennego, czyli w miejscach gdzie czesto bywajg potencjalni uczestnicy programu
oraz dostarczane bezposrednio przez pracownikdw MOPS w Grajewie. Informacje o naborze
beda rowniez przekazywac pracownicy socjalni tut. Osrodka. W sytuacji probleméw
w rekrutacji wykorzystane zostang inne kanaty informacyjne, takie jak parafie i lokalne
autorytety. Srodki przekazu wykorzystane w procesie rekrutacji zostang przygotowane tak, aby
zapewni¢ dostepnosc¢ do rekrutacji osobom z niepetnosprawnoscis.

2. Pierwsza rekrutacja odbedzie sie w styczniu 2026 r. W przypadku zrekrutowania
niewystarczajacej liczby osdb, rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciggty do grudnia 2026
r. i odbywac sie bedzie poprzez rejestracje zgtoszen w siedzibie MOPS w Grajewie wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi fakt spetnienia kryteriow formalnych udziatu w programie
zgodnym z programem ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 zatwierdzonym przez Ministerstwo Rodziny Pracy
i Polityki Spoteczne;.

3. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej ilosci oséb niz planowano zostanie stworzona lista
rezerwowa.

4. W zaleznosci od potrzeb i posiadanych srodkéw finansowych mozliwe jest przeprowadzenie
dodatkowych rekrutacji do programu.

5. Uczestnikami programu mogg zosta¢ osoby zamieszkujgce na terenie miasta Grajewo:
a) osoby niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci:
e dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukoriczenia 16. roku zycia posiadajace orzeczenie
o0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwosciag samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz
b) osoby z niepetnosprawnos$ciami posiadajgcymi orzeczenie:
e 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
e 0 umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo
e traktowane na rodwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913).

6. Udziat w Programie jest catkowicie bezptatny.

7. Liczba miejsc w Programie jest ograniczona. Zakwalifikowanie nie jest gwarantowane i zalezy
od spetnienia kryteriéw oraz dostepnych srodkéw

8. Liczba godzin jest ograniczona wysokoscig srodkéw przyznanych przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej pozwalajgcych na realizacje godzin asystencji osobiste;.

Rozdziat lll.
Zasady i terminy rekrutacji
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1. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢:
1) w formie papierowej:
a) w siedzibie Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Grajewie, ul. Strazacka 6,
w pokoju nr 15 w godzinach od 7:30 do 15:30;
b) korespondencyjnie na adres Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Grajewie, ul.
Strazacka 6, 19-200 Grajewo;
c) na adres skrzynki ePUAP lub e-doreczen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Grajewie - dokumenty muszg by¢ opatrzone podpisem elektronicznym lub
potwierdzone Profilem Zaufanym.
2. Dokumenty muszg zostac podpisane:
a) w przypadku osoby dorostej: przez te osobe lub petnomocnika (nalezy zatgczyc
petnomocnictwo notarialne);
b) w przypadku oséb niepetnoletnich: przez rodzica lub opiekuna;
c) w przypadku osdb ubezwtasnowolnionych: przez opiekuna lub kuratora (nalezy zatgczyé
dokument wskazujacy zdolnos¢é do reprezentacji wnioskodawcy).
3. Wymagane dokumenty:
a) wypetniona Karta zgtoszenia do Programu stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu (dotyczy wszystkich);
b) kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci (dotyczy osob dorostych);
c) kserokopia orzeczenia ze wskazaniami 7 i 8 (dotyczy os6b niepetnoletnich);
d) kserokopia wyroku sgdu o ubezwtasnowolnienie (jezeli dotyczy);
e) kserokopia petnomocnictwa notarialnego (jezeli dotyczy);
f) os$wiadczenie rodzica badZ opiekuna o niekorzystaniu ze wsparcia asystenta
w placédwce szkolnej (dotyczy osdb niepetnoletnich).

4. W ramach programu planuje sie zrekrutowac 27 uczestnikdéw programu:

a) dzieci od 2 do 16. roku zycia - 2 osoby

b) osoby niepetnosprawne o stopniu znacznym - 21 osdb

c) osoby niepetnosprawne o stopniu znacznym ze sprzezong niepetnosprawnoscia - 1 osoba
d) osoby niepetnosprawne o stopniu umiarkowanym - 3 osoby

5. W ramach programu planuje sie zrekrutowa¢ 27 asystentdw osobistych o0séb
niepetnosprawnych.

6. llos¢ uczestnikdw programu oraz asystentédw osobistych oséb niepetnosprawnych moze ulec
zmianie.

Rozdziat IV.
Kryteria kwalifikacji

Zgtoszenia bedg oceniane indywidualnie przez powotang Komisje Rekrutacyjna.
Komisja Rekrutacyjna rozpatrzy karty zgtoszenia w terminie 14 dni roboczych po zakoriczonej
rekrutacji oraz dokona indywidualnej oceny uczestnikéw.

3. Ztozenie zgtoszenia do Programu nie jest rGwnoznaczne z przyznaniem ustugi asystenckiej.

4. Dokumentacja rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.
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5. Decyzja Realizatora Programu o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu Wnioskodawcy do
Programu nie wymaga wydania decyzji administracyjnej.

6. W ramach weryfikacji i oceny wnioskow pracownik MOPS moze przeprowadzi¢ wywiad w miejscu
przebywania osoby z niepetnosprawnoscig i weryfikowac dane podane we wniosku.

7. W ramach oceny wnioskow i kwalifikacji do programu uwzglednia sie w szczegdlnosci grono osob
wymagajacych wysokiego poziomu wsparcia zgodnie z zatozeniami Programu, wobec ktérych cel
programu moze by¢ wypetniony w jak najwiekszym stopniu, biorgc pod uwage ich sytuacje
osobistg i mozliwosci wsparcia ustugami asystenckimi. Przyznajgc ustugi asystencji, w pierwszej
kolejnosci uwzglednia sie potrzeby:

a) osbéb z niepetnosprawnosciami samotnie zamieszkujgcych i gospodarujgcych, ktére nie
korzystajg ze wsparcia innych osob,

b) osdb z niepetnosprawnosciami wspdlnie zamieszkujgcych i gospodarujacych, jednoczesnie
spetniajgcych warunki, o ktérych mowa w czesci Il ust. 2 i nie majgcych mozliwosci
wzajemnego wsparcia, ani ktére nie korzystajg ze wsparcia innych oséb,

c) oséb z niepetnosprawnosciami, o ktdorych mowa w czesci Il ust. 2, ktére przebywaja
w rodzinnej pieczy zastepczej w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49), tj.: dzieci i 0séb przebywajacych
w rodzinach zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych Iub zawodowych) Ilub
w rodzinnych domach dziecka na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy,

d) oséb z niepetnosprawnosciami, o ktdorych mowa w czesci Il ust. 2, ktére przebywaja
w placdwkach opiekuniczo-wychowawczych typu rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.: dzieci i osob
przebywajgcych w tych placdwkach na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, o ile
wytaczng opieke nad nimi w tej placdwce sprawujg matzonkowie lub osoba niepozostajaca
w zwigzku matzenskim.

8. Ustuga asystencji osobistej na terenie szkoty lub placéwki oswiatowej moze by¢ realizowana
wytgcznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.

9. Karta zgtoszeniowa wraz z zatgcznikami podlega weryfikacji formalnej.

1) Oceny formalnej zgtoszenia dokonuje pracownik merytoryczny sprawdzajac:
a) czy karta zgtoszeniowa zostata ztozona we wtasciwej instytucji,
b) czy wnioskodawca zamieszkuje na terenie miasta Grajewo,
c) czy wypetniono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane zataczniki.
10. Ztozone wnioski nie podlegajg poprawie.
11. Po dokonaniu pozytywnej oceny formalnej, wniosek podlega ocenie merytorycznej dokonane;j
przez komisje rekrutacyjna.

12. Aplikacje kandydatéw do udziatu w projekcie zostang rdéwniez ocenione na podstawie
przygotowanej punktacji do Karty zgtoszeniowej, oswiadczenia Kandydata oraz dokumentacji
wtasnej Osrodka:

1) Wybor asystenta — pkt 1,
2) Wsparcie ze strony srodowiska:
a) osoba porusza sie w domu:
— nie porusza sie samodzielnie ani z pomocg sprzetéw ortopedycznych — pkt 0,
— porusza sie z pomocg sprzetdéw ortopedycznych itp. — pkt 3,
— samodzielnie — pkt 2,
b) osoba porusza sie poza miejscem zamieszkania:
— nie porusza sie samodzielnie ani z pomocg sprzetéow ortopedycznych — pkt 0,
— porusza sie z pomocg sprzetdéw ortopedycznych itp. — pkt 3,
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c) pobieranie swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekuniczego z tytutu
sprawowania opieki nad Kandydatem oraz swiadczenia wspierajgcego:

— inna osoba nie pobiera Swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku
opiekunczego z tytutu sprawowania opieki nad Kandydatem — pkt 1,

— Uczestnik programu nie ubiega sie i nie otrzymuje swiadczenia wspierajgcego — pkt 3,

— inna osoba pobiera swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy
z tytutu sprawowania opieki nad Kandydatem — pkt O,

— Uczestnik programu ubiega sie lub otrzymuje swiadczenie wspierajace — pkt 0,

d) korzystanie z innych form wsparcia tj.: ustugi opiekuricze, specjalistyczne ustugi
opiekunicze, specjalistyczne psychiatryczne ustugi opiekuricze, pomoc sasiedzka,
wolontariat, umowa cywilnoprawna z opiekunem, prywatnie optacana osoba:

— osoba nie korzysta z innych form wsparcia — pkt 1,
— o0soba korzysta z innych form wsparcia — pkt 0,
3) Sytuacja rodzinna:

a) osoba zamieszkujgca i gospodarujgca samotnie — pkt 1,

b) osoba zamieszkujgca i gospodarujgca samotnie bez mozliwosci wsparcia oséb bliskich
—pkt 2,

¢) osobazamieszkujgcazinng osobg niepetnosprawng bez mozliwosci wsparcia oséb bliskich
— pkt 3,

d) osoba zamieszkujgca z matzonkiem/partnerem, z osobami spokrewnionymi w tym
wstepni, zstepni, z innymi osobami niespokrewnionymi — pkt O,

e) o0séb z niepetnosprawnosciami, ktére przebywajag w rodzinnej pieczy zastepczej
w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych lub zawodowych) Ilub
w rodzinnych domach dziecka na zasadach okre$lonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy —
pkt 3,

f) o0sdéb z niepetnosprawnosciami, ktére przebywajg w placdwkach opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.: dzieci i oséb przebywajgcych w tych
placowkach na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, o ile wytgczng opieke
nad nimi w tej placdwce sprawujg matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku
matzenskim — pkt 3,

4) Wsparcie ze strony instytucji:
a) osoba nie korzysta z dziennej formy wsparcia (np. SDS, WTZ, OREW, itp.) — pkt 1,
b) osoba korzysta z dziennej formy wsparcia (np. SDS, WTZ, OREW, itp.) — pkt O.

13. Nie spetnienie kryteridéw formalnych wyklucza z dalszego procesu rekrutacji.

14. W przypadku gdy komisja rekrutacyjna powezmie w watpliwos¢ co do danych w ztozonej
dokumentacji, ktére majg wptyw na przyznanie ustugi, wzywa wnioskodawce do ztozenia
wyjasnien w sprawie w terminie nie diuzszym niz 5 dni od dnia otrzymania wezwania przez
whnioskodawce. Nieusuniecie uchybien w wyznaczonym terminie powoduje pozostawienie
whiosku bez rozpatrzenia.

15. Do uczestnictwa w Programie zostang zakwalifikowane osoby, ktére uzyskaty najwieksza liczbe
punktédw w procesie rekrutacji lub zostaty uznane przez komisje, jako najbardziej potrzebujace.

16. Uczestnik Programu lub jego opiekun prawny zostang powiadomieni w formie pisemnej,
0 przyznaniu ustug asystencji osobistej oraz przyznanym wymiarze godzin ustug asystencji
osobistej w danym roku kalendarzowym lub poinformowani o odmowie przyznania ustug
asystencji osobistej.

17. Po zakonczeniu rekrutacji sporzadzona zostanie lista gtéwna oraz lista rezerwowa uczestnikéw
Programu.
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18. Osoby z listy rezerwowej mogg zosta¢ Uczestnikami Programu w przypadku uwolnienia sie
dostepnych godzin asystencji w Programie. Miejsca na liScie rezerwowej nie bedg uzaleznione od
kolejnosci ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych, lecz od indywidualnej oceny uczestnika.
Jednoczesnie, w przypadku braku kandydatéw na uczestnikdw oczekujgcych na przyznanie ustug,
wpisanych na liste rezerwowa lub w przypadku, gdy Program pomimo przyznania ustug asystencji
osobom znajdujgcych sie na liscie rezerwowej nadal posiada wolne miejsca do udziatu
w Programie. Realizator Programu ogtosi uzupetniajgcy nabér uczestnikdow.

19. Realizator moze przyznaé Uczestnikowi Programu mniejszg liczbe godzin niz wnioskowana przez
niego w Karcie zgtoszenia do Programu.

Rozdziat V.
Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia

1. Asystentem osobistym osoby z niepetnosprawnoscig moze by¢ osoba wskazana przez Uczestnika
Programu lub jego opiekuna w karcie zgtoszenia do Programu, ktéra:

1) nie jest cztonkiem rodziny osoby z niepetnosprawnoscia - na potrzeby realizacji Programu za
cztonkdéw rodziny uczestnika uznaje sie wstepnych oraz zstepnych, krewnych w linii bocznej,
matzonka, wstepnych oraz zstepnych matzonka, krewnych w linii bocznej matzonka, ziecia,
synowg, macoche, ojczyma oraz osobe pozostajgcg we wspdlnym pozyciu, a takze osobe
pozostajgcg w stosunku przysposobienia z uczestnikiem;

2) nie jest opiekunem osoby z niepetnosprawnoscia;

3) nie zamieszkuje z osobg z niepetnosprawnoscia.

4) jest osobg petnoletnia.

2. W przypadku niewskazania Asystenta przez Uczestnika Programu lub nie spetnienia kryteriow
okreslonych w pkt.1 przez osobe wskazang przez Uczestnika Programu, Asystenta spetniajgcego
warunki Programu wskazuje Podmiot Swiadczacy. Asystent posiada dokument potwierdzajacy
uzyskanie kwalifikacji w nastepujgcych zawodach i specjalnosciach: asystent osoby
niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta
zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub, za zgoda realizatora Programu, w innych
zawodach i specjalnosciach o charakterze medycznym lub opiekuriczym lub posiada co najmniej
6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
z niepetnosprawnosciami np. dos$wiadczenie zawodowe, wolontariat, pisemne oswiadczenie
podmiotu, ktéry zlecat udzielanie bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami.
Podmiotem tym moze by¢ rdwniez osoba fizyczna.

3. Osoba chcgca swiadczy¢ ustugi asystenta dla oséb z niepetnosprawnosciag musi dostarczy¢:

a) Karte zgtoszeniowa,

b) Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zgodne z programem lub posiadajgce, co najmniej 6-
miesieczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym,

c) Oswiadczenie, ze uczestnik lub opiekun prawny uczestnika nie jest cztonkiem rodziny
asystenta w rozumieniu pkt IV, ust. 5 Programu i nie zamieszkuje razem z asystentem (dotyczy
tylko osob, ktdre zostaty wskazane przez uczestnika programu),

d) W przypadku, gdy ustugi asystencji osobistej bedy $wiadczone na rzecz dzieci
niepetnosprawnych do 16. roku zycia dokumenty zgodne z pkt IV ust 7 Programu , Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2026.

e) Klauzula RODO Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
f) Klauzula RODO Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grajewie.
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4. Ustugi asystencji osobistej polegajg na wspieraniu przez asystenta osoby

z niepetnosprawnoscia w réznych sferach zycia, w tym:

e) wsparciu uczestnika w czynnos$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny
osobistej;

f) wsparciu uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu rol
w rodzinie;

g) wsparciu uczestnika w przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania;

h) wsparciu uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie
z otoczeniem (np. wsparcie w przemieszczaniu sie i dotarciu do placéwek edukacyjnych,
medycznych, urzedéw, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i osobistych,
towarzyszenie podczas zakupdéw, spacerow, wizyt lekarskich, wspieranie uczestnika w
aktywizacji spotecznej).

Rozdziat VI.
Prawa i obowiazki Uczestnika Programu

1. Uczestnik Programu winien aktywnie wspétpracowa¢ z MOPS Grajewo i Asystentem celem
umozliwienia realizacji ustug asystencji.

2. Asystenta i Uczestnika Programu obowigzuje wzajemny szacunek.

Zadaniem asystenta nie jest podejmowanie decyzji za osobe z niepetnosprawnoscia, lecz
wyltgcznie udzielenie jej pomocy lub wsparcia w realizacji osobistych celdw. Ustugi realizowane sg
na zasadzie wspotdziatania Uczestnika Programu i Asystenta.

4. W godzinach realizacji ustug asystenckich nie mogg by¢ swiadczone ustugi opiekuricze lub
specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tj. Dz. U.z 2025 r. poz. 1214 ze zm.), inne ustugi finansowane w ramach Funduszu albo
finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych lub ustugi
obejmujace analogiczne wsparcie, finansowane ze srodkéw publicznych.

5. Minimalny czas realizacji ustug asystenckich wynosi 1 godzine zegarowa, a maksymalny zgodnie
z limitem Programu. Godzina ustugi jest godzing zegarowa liczong jako faktycznie przepracowany
czas W miejscu zamieszkania Uczestnika Programu lub czas czynnosci wykonywanych wraz
z Uczestnikiem poza miejscem zamieszkania, bez czasu dojazdu lub dojscia do miejsca
zamieszkania/pobytu Uczestnika Programu.

6. Asystent realizuje ustugi wytacznie na rzecz Uczestnika Programu, na podstawie jego decyzji lub
decyzji opiekuna, a nie dla 0séb trzecich, w tym cztonkdéw rodziny osoby z niepetnosprawnoscia.

7. Rodzaj ustug i ich zakres godzinowy uzaleznione s3 od osobistej sytuacji osoby
z niepetnosprawnoscia.

8. Zustug jednego Asystenta w tym samym czasie moze korzystac jeden Uczestnik Programu.

9. Uczestnik Programu zobowigzany jest aktualizowac¢ zgtoszenie do Programu, w kazdym przypadku
zmiany danych z nim zwigzanych.

10. Zaréwno Asystent jak i Uczestnik Programu jest zobowigzany do kazdorazowego informowania
Realizatora Programu o sytuacjach majgcych wptyw na realizacje ustug asystenckich,
w szczegblnosci o zmianie stanu zdrowia tj. pobyt w szpitalu, sanatorium, hospicjum,
umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej, wyjezdzie do rodziny itp.

11. Uczestnik Programu zobowigzany jest niezwtocznie poinformowacé Realizatora programu, nie
pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany o wszelkich zmianach majgcych wptyw na
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prawo do korzystania z ustug asystenckich albo na wymiar limitu godzin ustug asystenckich (np.
utrata statusu osoby z niepetnosprawnoscig, zmiana stopnia niepetnosprawnosci, korzystanie
w danym roku kalendarzowym z ustug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw z Funduszu
w ramach innych programéw Ministra dotyczgcych ustug asystencji osobistej)

12. Uczestnik Programu ma prawo w kazdej chwili zrezygnowa¢ w z udziatu w Programie, sktadajac
pisemng rezygnacje ze wskazaniem daty zakonczenia udziatu w Programie badZ zgtaszajac
telefonicznie pod numer (86) 273-08-75 lub (86) 273-08-65 do Koordynatora Programu.

13. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie lub inne istotne informacje, dotyczace realizacji ustugi
asystenckich, w tym uwagi i zastrzezenia w zakresie realizacji programu przyjmowane sg drogg
pisemng badZ telefoniczng pod numer (86)273-08-75 lub (86) 273-08-65 do Koordynatora
Programu.

Rozdziat VII.
Rozliczanie i monitoring ustug asystencji osobistej

1. Ustugi asystenckie $wiadczone przez Asystentéw rozliczane sg w miesiecznym okresie
rozliczeniowym.

2. Rozliczenie odbywa sie na podstawie wypetnionej Karty realizacji ustug.

3. Uczestnik Programu lub opiekun Uczestnika Programu oraz Asystent zobowigzani sg kazdorazowo
potwierdzi¢ realizacje ustugi swoim podpisem na Karcie realizacji ustug asystencji osobistej.

4. Karte realizacji ustug nalezy uzupetnia¢ kazdorazowo po wykonaniu ustugi asystenckie;j.

5. Na prosbe Realizatora Programu, Asystent ma obowigzek niezwtocznie dostarczy¢ Karte realizacji
ustug.

6. Miesiecznemu rozliczeniu i wyptacie podlegac¢ bedg jedynie petne godziny ustug asystenckich.

7. Realizator Programu zobowigzany jest do dokonywania doraznych kontroli i monitorowania
Swiadczonych ustug asystenckich w miejscu realizacji ustugi.

Rozdziat VIII.
Postanowienia koncowe

1. Osoba, ktdrej przyznano ustugi asystenckie w ramach Programu, zobowigzana jest do
przestrzegania niniejszego Regulaminu.

2. Realizator zastrzega sobie mozliwos¢ stosowania dokumentéw (zatgcznikow) wedtug wzordw
okreslonych w Programie, nie ujetych w Regulaminie, usprawniajgcych i wptywajgcych na
prawidtowe rozliczanie swiadczonych ustug asystenckich.

3. Realizator Programu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie lub ujecia
w nim dodatkowych postanowien. Informacja o zmianie tresci Regulaminu zostanie opublikowana
na stronie internetowej Realizatora.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
i przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

5. W sprawach nieuregulowanych w Programie i Regulaminie decyzje podejmuje Realizator.
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Zataczniki:

1. Karta zgtoszeniowa osoby z niepetnosprawnoscig 2026 do Programu ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

2. Karta zgtoszeniowa osoby z niepetnosprawnoscig do 16 lat 2026 do Programu , Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnosciag” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

3. KartaZgtoszeniowa Asystent 2026 do Programu ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

4. Karta Zgtoszeniowa Asystent do 16 lat 2026 do Programu ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

5. Whniosek_o_uslugi_aoon_zal_6_do_regulaminu_2026 do Programu ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.
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